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1. SITO

Come sezione di Treviso stiamo ultimando la realizzazione di un nuovo sito/portale ANDI Treviso.
Questa piattaforma sara collegata con quella nazionale BRAIN e avra una duplice funzione.
Una parte pubblica sara rivolta principalmente al cittadino e puntera a valorizzare I'immagine di ANDI
nel nostro territorio con promozione degli eventi sociali organizzati da ANDI Treviso, informazioni per
i colleghi non iscritti ad ANDI TREVISO e per le figure a noi vicine (assistenti, segretarie, igienisti/e)
nella sezione cerco/offro lavoro.

Ci sara una sezione che raccogliera tutte le notizie riguardanti il mondo ANDI e si aggiornera
automaticamente fornendo al socio la possibilita di essere sempre a conoscenza delle novita.
Ci sara poi anche una sezione privata per i soci, dove in via automatica sara possibile scaricarsi
modulistiche, iscriversi ai corsi con un click, vedere il calendario eventi, rivedere le registrazioni dei
corsi che si svolgono durante I'anno e automatizzare molti passaggi che prima erano cartacei.
Questo e tanto altro che vedrete al momento della messa on line & un progetto che & si & reso possibile
grazie al grande lavoro del direttivo ANDI Treviso in primis del nostro Presidente Dott. Caruso e alla
collaborazione stretta con il gruppo di lavoro digitale di ANDI CON | GIOVANI DI TREVISO.

E’ stato realizzato un bando pubblico al quale hanno partecipato 4 ditte (ciascuna con molte
referenze) e ciascuna ha esposto il progetto elaborato sulla base delle nostre indicazioni con 15
minuti di tempo per la presentazione. Il voto espresso dal direttivo ha poi visto un ballottaggio tra le
due agenzie con maggiori voti per giungere quindi all'assegnazione. Non appena sara pronto per la
messa on line verra inviata ai soci di Treviso una mail con tutte le istruzioni per l'iscrizione e I'utilizzo
della piattaforma.

2. ASO

Si e affrontato in questi giorni in sede sindacale regionale, alla presenza di tutti i segretari provinciali,
la questione del corso di aggiornamento obbligatorio per le ASO di 10 ore. E’ stata avanzata una
proposta, se possibile, di realizzare un corso che abbini 2 ore di FAD sul Gdpr, altre 3 ore di FAD e 5
ore di lezione frontale. Dopo esserci informati si evince che I'accreditamento di corsi Fad & molto pil
oneroso rispetto a quello di corsi residenziali. Si sta valutando anche di cercare di avvalersi della
collaborazione della societa Proservizi di ConfProfessioni. Siamo in attesa pertanto di riscontro prima
di decidere come procedere. '

Per quanto concerne il corso di 700 ore, si sta cercando di contattare i responsabili della formazione
delle varie ASL (sede a nostro giudizio pili consona e professionale per lo svolgimento di tali corsi).
Alcune tra quelle contattate riferiscono di essere ben disposte a procedere ma di essere ad oggi
ancora in attesa della visita di verifica della Regione per essere autorizzati alla formazione. Si
attendono sviluppi.

3. AUTORIZZAZIONI E RINNOVI

Si e tenuta lo scorso 6 settembre una riunione convocata dalla Regione a Venezia per ridiscutere i
requisiti dell’autorizzazione regionale.
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Ad oggi i punti caldi che hanno portato anche ad un procedimento legale da parte di ANDI nei
confronti della Regione Veneto sono di nuovo sul tavolo di discussione. Si & anche pensato di arrivare
ad un libretto da distribuire ai soci che possa contenere passo passo ogni singolo passaggio per
ottemperare ai requisiti per l'autorizzazione ma si attende che tali punti vengano quanto meno
controfirmati dalla Regione e distribuiti ai verificatori pena avere poi una disomogeneita di giudizio e
non avere certezza che il libretto in essere sia poi conforme in tutto e per tutto a cid che viene
richiesto.

Al momento quindi, in attesa di questa contrattazione con la Regione, in caso di nuove autorizzazioni
o di rinnovi dobbiamo ottemperare a tutti i requisiti richiesti dalla normativa e possiamo avvalerci poi
dell’esperienza diretta che man mano qualche nostro associato fa e/o fara sul campo come apripista
in questi mesi, nella speranza che le valutazioni dei verificatori siano quanto piu omogenee possibili
tra uno studio e I'altro.

4. GIOVANI ANDI TREVISO E PATTO GENERAZIONALE

Continua instancabile il grande lavoro del gruppo ANDI CON | GIOVANI DI TREVISO. Partiti nel
Novembre 2017 con 15 membri ad oggi il gruppo &€ composto di 35 membri e rappresenta circa il
(40%) di tutti i soci under 35 di Treviso. Questo gruppo si ritrova regolarmente alle riunioni mensili
(di solito il lunedi) ed e diviso in 6 gruppi di lavoro ciascuno con un portavoce e una commissione di
lavoro che lavora poi tra un incontro e I'altro portando poi I'avanzamento dei progetti in riunione. |
temi sono: sindacale, culturale, sociale, digitale e nuovo sito, rapporti con il nazionale e
comunicazione ANDI, studenti universitari ed eventi. .
Il rapporto di collaborazione € in continuita con il direttivo ANDI Treviso e ciascun gruppo di lavoro
ha poi una figura di riferimento nel direttivo con il quale si interfaccia nelle proposte e nel
raggiungimento degli obiettivi. Di questi in questo momento meritano un approfondimento i
seguenti gruppi:
- sindacale: dopo i corsi ENPAM 2019 dedicati agli under 35 e non solo (riscatto laurea, mutui casa
e studio, maternita, infortuni e malattia ecc.) e i corsi sulla fatt. elettronica di interesse di tutti, il
21 Settembre a Firenze (alla giornata nazionale ANDI CON | GIOVANI) verra presentato un
Vademecum che verra poi inviato a tutti gli under 35 d’Italia con all’interno tutte le indicazioni
per un giovane che si laurea in odontoiatria (dall’iscrizione all’'ordine, all’ ENPAM, dai corsi di
formazione alle valutazioni fiscali e gestionali fino al riscatto di-uno studio e a come realizzare un
business plan). E’ con orgoglio che possiamo dire che forte & stata la spinta impressa dal gruppo
giovani di Treviso nel fornire i punti della scaletta che poi ciascun gruppo giovani delle varie
sezioni d’ltalia ha contribuito a sviluppare. Il nostro impegno non si ferma qui perché entro fine
anno ANDI CON | GIOVANI DI TREVISO assieme al nazionale sta ultimando una bozza di contratto
di collaborazione che conterra anche una sezione per il PATTO GENERAZIONALE che potra
essere una valida traccia per tutti i nostri soci da seguire in particolare per quelle collaborazioni
a medio/lungo termine che puntino poi al passaggio dello studio dal titolare che lascia al giovane
che rileva o diviene socio in maniera progressiva dello studio per cui lavora.
-culturale: nel culturale stiamo definendo le giornate per il semestre 2020 sul modello del corso
teorico pratico di Conservativa tenuto dal giovane collega Dott. Marco Bambace che tanto
successo ha ottenuto nel secondo semestre 2019 (70.iscrizioni in un’ora con 60 posti disponibili
che ci hanno costretti ad inserire una data aggiuntiva per venire incontro alle richieste dei soci).
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Il tema dovrebbe essere questa volta di endodonzia e il modus operandi sara sempre qualcosa
di base, di pratico, di analisi di materiali e degli strumenti che punti a fornire consigli pratici da
spendere nella pratica quotidiana.

- sociale: forti dell’esperienza dell’Oral Cancer Day (unici in Italia con la doppia sede in
contemporanea) che quest’anno ha visto anche la significativa storia di una cittadina
presentatasi nelle nostre postazioni per ringraziarci di averle trovato ai controlli in piazza un anno
fa un tumore iniziale della lingua (una goccia nel mare ma che da sola a mio avviso vale gli sforzi
profusi da tutti in questo genere di iniziative), continua il nostro impegno nel territorio e il
rapporto con associazioni e amministrazioni locali al fine di promuovere nuove iniziative che
valorizzino I'immagine di ANDI all’esterno e al contempo permettano di mettere a disposizione
le nostre specifiche competenze a servizio della nostra comunita.

5. “MESE DI S. APOLLONIA”

Stiamo inoltre lavorando alla realizzazione per il 2020 a quello che chiameremo il “Mese di
S.Apollonia” che dal 9 febbraio, giorno della Nostra Patrona, arrivera fino alla festa della Donna dell’8
Marzo con iniziative sociali sul tema della parita di genere, sulla violenza sulle donne con il progetto
ANDI nazionale “Dentisti Sentinella” e incontri conviviali tra noi soci e non solo scientifici di cui vi
daremo informazioni pil precise piu avanti.

6. PROGETTI SOCIALI E FONDI EUROPEI

In questa fase, assieme ai sindacali delle altre province venete, stiamo anche raccogliendo idee per
un progetto SOCIALE PER LA COMUNITA e credibile che possa concorrere ad intercettare fondi
europei.

Le uniche due proposte emerse al momento sono:
-il servizio di pronto soccorso odontoiatrico nei weekend e nelle festivita da far fare a turno poi
tra gli studi (pagati dai fondi europei) :
- il servizio di visita e igiene (nulla di pit) per i ceti pit disagiati che non potrebbero accedere alle
cure negli studi privati che il sabato magari, possano recarsi presso gli studi che aderiscono (e che
verrebbero pagati poi dai fondi europei) e con l'esito della visita recarsi successivamente negli
ospedali pubblici che svolgono attivita odontoiatrica per curarsi.

Siamo alla ricerca di altre idee da mettere al vaglio del regionale prima di formulare un progetto

ufficiale e quindi se avete idee o consigli scriveteci.

Dott Dari}f)\'a‘nella
Segfetaf}é /Si/a/é'acale ANDI Treviso
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